
 

 

Специалисты организации осуществляют свою трудовую деятельность исключительно 

в офисе, используют в своей работе персональные компьютеры, копировально-множительные 

аппараты и иную орг.технику, пользуются бытовой техникой (электрические чайники, 

микроволновые печи, холодильники). Условия труда по результатам проведения специальной 

оценки условий труда являются допустимыми. Уровень риска по результатам проведённой 

оценки профессиональных рисков является низким. По результатам проведенной оценки 

профессиональных рисков на рабочих местах указанных работников указано наличие таких 

опасностей, как: - опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при спотыкании 

или подскальзывании, при передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам - 

опасность падения из-за препятствий на пути или перепада высот пола, ступеньки - опасность 

удара, ушиба (в том числе о торчащие углы столов и другой мебели, дверное полотно) - 

опасность пореза частей тела, в том числе кромкой листа бумаги, канцелярским ножом, 

ножницами - опасность психических нагрузок, стрессов Источниками данных опасностей не 

являются персональные компьютеры, бытовая и орг.техника, но данные опасности связаны с 

трудовой деятельностью (перемещение по коридорам и кабинетам, работа с документами, 

нервное напряжение при выполнении поставленных задач) и возникают у всех работников 

всего мира, осуществляющих трудовую деятельности в офисе. Возможно ли в данном случае 

воспользоваться положениями п. 13 и п. 54 Правил обучения по охране труда и проверки 

знания требований охраны труда, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 

24.12.2021 N 2464 (далее - Правила) и освободить указанных работников от прохождения 

первичного инструктажа по охране труда и обучения по программе обучения требованиям 

охраны труда, указанной в подпункте "б" пункта 46 Правил, включив информацию о 

безопасных методах и приемах выполнения работ с учетом имеющихся опасностей в программу 

вводного инструктажа по охране труда. 

 

Полагаем, что возможно. 

Правовое обоснование: 

Согласно п. 54 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, 

утвержденных Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464, если трудовая деятельность 

отдельных категорий работников, указанных в подпункте "в" пункта 53 настоящих Правил, связана 

исключительно с опасностями, источниками которых являются персональные электронно-

вычислительные машины (персональные компьютеры), аппараты копировально-множительной 

техники настольного типа, единичные стационарные копировально-множительные аппараты, 

используемые периодически для нужд самой организации, иная офисная организационная техника, 

а также бытовая техника, не используемая в технологическом процессе производства, а условия труда 

по результатам специальной оценки условий труда являются оптимальными или допустимыми, 

обучение по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте "б" пункта 46 

настоящих Правил, по решению работодателя может не проводиться. Также может не проводиться 

обучение по этой программе обучения требованиям охраны труда руководителей (заместителей 

руководителей) работников, указанных в подпункте "б" пункта 53 настоящих Правил. При этом 

информация о безопасных методах и приемах выполнения работ при наличии таких источников 

опасности доводится до работников в рамках проведения вводного или первичного инструктажа по 

охране труда. 

В соответствии с п. 13 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда (утв. Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464 "О порядке обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда") первичный инструктаж по охране труда 

проводится для всех работников организации до начала самостоятельной работы, а также для лиц, 

проходящих производственную практику. Допускается освобождение отдельных категорий 

работников от прохождения первичного инструктажа по охране труда в случае, если их трудовая 

деятельность связана исключительно с опасностью, источниками которой являются персональные 

электронно-вычислительные машины (персональные компьютеры), аппараты копировально-

множительной техники настольного типа, единичные стационарные копировально-множительные 

аппараты, используемые периодически для нужд самой организации, иная офисная организационная 
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техника, а также бытовая техника, не используемая в технологическом процессе производства, а 

условия труда по результатам проведения специальной оценки условий труда являются 

оптимальными или допустимыми. Информация о безопасных методах и приемах выполнения работ 

при наличии такой опасности должна быть включена в программу вводного инструктажа по охране 

труда. Перечень профессий и должностей работников, освобожденных от прохождения первичного 

инструктажа по охране труда, утверждается работодателем. 
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