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Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с 
изменениями и дополнениями)

Часть пятая (ст. 352 - 419)

Раздел XIII. Защита трудовых прав и свобод. Рассмотрение и разрешение трудовых 
споров. Ответственность за нарушение трудового законодательства и иных актов, 

содержащих нормы трудового права (ст. 352 - 419)

Глава 57. Федеральный государственный контроль (надзор) и ведомственный контроль 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права (ст. 353 - 369)
Статья 353. Федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права

ГАРАНТ: См. Энциклопедии, позиции высших судов и другие комментарии к статье 353 ТК РФ

Федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, осуществляется 
федеральной инспекцией труда.

Предметом федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, является 
соблюдение работодателями требований трудового законодательства, включая законодательство о 
специальной оценке условий труда, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права, обязательств перед работниками по соглашению в части обязанностей работодателя, 
установленных частями первой, третьей и четвертой настоящего Кодекса, а также соблюдение 
организациями, проводящими специальную оценку условий труда, обязательных требований, 
установленных законодательством о специальной оценке условий труда.

Организация и осуществление федерального государственного контроля (надзора) за 
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, регулируются законодательством Российской Федерации о государственном 
контроле (надзоре), муниципальном контроле.

Положение о федеральном государственном контроле (надзоре) за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
утверждается Правительством Российской Федерации.
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