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Гиперкуб вакансий

Уникальная
вакансия

Предложение
по ЗП ОТ

Предложение
по ЗП ДО

Страна,
ФО,

Регион,
Вахтовый

метод

Дистанционная 
занятость

Типовая 
позиция

ОКЗ

Уровень 
образования

Требуемый опыт 
работы

Работодатель

Количество 
рабочих мест

Признак 
дубликата

77.5М+

62.0М+
⇓

Сбор и анализ вакансий

Собраны вакансии

4 работных портала 
(Работа России, HH,
SuperJob, Avito )
77.5 млн. вакансий с 
2018 года (РФ)
62.0 млн. вакансий с 
2018 года
(РФ, без дубликатов) 

Проведена 
разметка 

добавленных 
вакансий

Ключевые метки:
- Дата публикации
- Регион
- Требования к опыту
- Заработная плата
- Вахта; Дистанционная 
занятость

Созданы типовые 
позиции и 

правила 
отнесения к ним

820 типовых позиций
~ 80% вакансий типизировано

10,5 миллионов  
Уникальных 

наименований 
вакансий ->

820
Типовых
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Динамика количества вакансий  и медианных предложений по ЗП (РФ)

Данные сформированы на основе анализа 56, 3 млн. объявлений о вакансиях в РФ (69,6 млн. до дедубликации). Использованы 
источники объявлений «Работа России»,  HeadHunter, SuperJob. Отчет построен на впервые опубликованных объявлениях о вакансиях.   
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Динамика промышленных и ИТ вакансий (РФ)

Тестировщик (Верификатор) / QA Engineer
Data Scientist / Big Data / Data Analyst / Data Engineer
SCRUM-мастер
Архитектор ИТ
Архитектор по ИБ
Системный администратор / IT-специалист
DevOps инженер

Программист
Инженер ИТ
Специалистcт по AI, GPT, ML
Специалист по ИБ
Администратор сайта
Администратор баз данных
Оператор баз данных

Типовые позиции ИТ в выборке Промышленные типовые позиции в выборке

Токарь
Фрезеровщик
Оператор ЧПУ
Сварщик
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Динамика ИТ вакансий в разрезе опыта работы (РФ)

Медиана ЗП ОТ Доля вакансий по опыту

4 кв 18 4 кв 21 4 кв 23 4 кв 18 4 кв 21 4 кв 23

Без опыта / Не 
имеет значения 25 000 ₽ 31 038 ₽ 40 000 ₽ 15.2% 14.8% 11.5%

От 1 года до 3 лет 50 000 ₽ 70 000 ₽ 70 000 ₽ 52,4% 51,1% 46,2%

От 3 лет до 6 лет 70 000 ₽ 110 000 ₽ 120 000 ₽ 30,2% 32,1% 38,5%

Более 6 лет 100 000 ₽ 150 000 ₽ 172 380 ₽ 2,1% 2,1% 3,7%

Типовые позиции, включённые в выборку:

Тестировщик (Верификатор) / QA Engineer
Data Scientist / Big Data / Data Analyst / Data 
Engineer
SCRUM-мастер
Архитектор ИТ
Архитектор по ИБ
Системный администратор / IT-специалист
DevOps инженер
Программист
Инженер ИТ
Специалистcт по AI, GPT, ML
Специалист по ИБ
Администратор сайта
Администратор баз данных
Оператор баз данных
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Содержание вакансий

Продавец-кассир Сварщик

Формирование типовых профессиональных требований и сервисов

Сформированы 
типовые проф. 

требования для 
типовых позиций

~7 000 
проф.требований
для 115 типовых 
позиций

Таблица 
медианных 

заработных плат

- По 680 типовым позициям 
Медианная з/п для региона и 
опыта
- Оценка з/п по набору 
проф.требований
(калькулятор) для 58 типовых 
позиций

Сформирован 
справочник 
личностных 

характеристик

65 личностных 
характеристик

32,9 миллиона 
фраз найдено ->

2.0 миллиона
значимых
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Типы требований в текстах вакансий / Топ 7 личностных 2023 

"Требование к опыту работы и образованию»

"Оплата труда, премии, бонусы"

"Социальный пакет, социальные гарантии»

"Общие условия по трудоустройству, развитие карьеры"

"Сертификаты, удостоверения"

"Инструменты"

"Языковые знания и навыки" 

"Компетенции - знания (области знаний)"

"Компетенции - навыки, умения, действия» 

"Личные установки и ценности, мировоззрение»

Программист DevOps инженер 
Системный 

администратор/IT-
специалист 

Специалист по 
информационной 
безопасности (ИБ)

Data Scientist / Big 
Data / Data Analyst 

/ Data Engineer

Тестировщик 
(Верификатор) / 

QA Engineer
SCRUM-мастер 

Командность Командность 
Ответственность , 

добросовестность 

Ответственность , 

добросовестность 

Аналитическое 

мышление 

Аналитическое 

мышление 
Коммуникабельность 

Саморазвитие, 
обучаемость 

Саморазвитие, 

обучаемость 
Коммуникабельность 

Аналитическое 

мышление 

Саморазвитие, 

обучаемость 
Командность 

Саморазвитие, 

обучаемость 

Ответственность , 
добросовестность 

Ответственность , 

добросовестность 

Саморазвитие, 

обучаемость 
Коммуникабельность Командность 

Саморазвитие, 

обучаемость 

Ответственность , 

добросовестность 

Коммуникабельность Коммуникабельность Дисциплинированность 
Организаторские 

способности 
Коммуникабельность 

Ответственность , 

добросовестность 

Аналитическое 

мышление 

Аналитическое 

мышление 

Аналитическое 

мышление 
Командность 

Саморазвитие, 

обучаемость 

Ответственность , 

добросовестность 
Внимательность 

Эмоциональный 

интеллект, эмпатия 

Самостоятельность, 

самоорганизованность

Самостоятельность, 

самоорганизованность
Стрессоустойчивость Дисциплинированность 

Работа с большим 

объемом информации 
Коммуникабельность 

Активность, активная 

жизненная позиция 

Целеустремленность Целеустремленность Внимательность Командность Внимательность 
Самостоятельность, 

самоорганизованность
Лидерский потенциал 
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Как работаем с текстами вакансий – интерфейс эксперта 



Необходимые умения, навыки, знания

Что будет: развитие сервиса создания вакансий/резюме

Внедрение на Единой Цифровой Платформе (ЕЦП) функционала рекомендованного набора навыков, знаний и инструментов для типовых 
позиций с возможностью корректировки, а также оценки их влияния на предлагаемую заработную плату

(1) Работодатель вводит 
название вакансии

(2) Сервис определяет типовую 
позицию релевантно Названию 

вакансии

(4) Сервис предлагает 
набор навыков/знаний, 

рекомендуемый для 
типовой позиции с учетом 

выбранной специализации

(3) Сервис предлагает 
выбрать специализацию

Заработная плата

ОТ… ДО… Оценить

(7) Можно оценить набор компетенций 

(6) Работодатель может скорректировать 
перечень: добавить нужные из Справочника 

или удалить не требуемые 

+ личностные: Восприятие, мышление, внимание, 
память; ответственность , добросовестность; 
многозадачность, интенсивность; целеустремленность; 
дисциплинированность; грамотность; командность; 
саморазвитие, обучаемость; стрессоустойчивость; 
самостоятельность; пунктуальность; позитивность и др.

.

(5) Работодатель может добавить из 
Справочника другие компетенции 

+ инструменты: 1С (программы семейства 1С); MS
Office; SAP; Axapta; E-Staff; FriendWork; Парус и др.

9

НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЯ
Расширение возможностей поиска работников  –
не только по названию вакансии, но и по имеющимся 
компетенциям
Повышение качества описания вакансий для более 
таргетированного поиска

НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЯ

Расширение возможностей поиска работы – грамотная 
самопрезентация и поиск не только по названию вакансии, но 
и по имеющимся компетенциям; подбор наиболее подходящих 
позиций
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Мониторинг предлагаемых заработных плат



Владимир Иванович Джума

Директор Центра цифровой 
трансформации и анализа 

данных
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Контакты

https://vcot.info
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