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Цель работы ‒ научный анализ и мониторинг основных показателей 

условий и охраны труда и причин производственного травматизма (со 

смертельным исходом) в Российской Федерации. 

Методы исследования: метод эмпирического анализа для разделения 

объекта исследования, которым являются реализуемые полномочия в области 

государственного управления охраной труда, на отдельные структурные 

элементы; ретроспективный анализ (за 5 или более лет) для выявления 

тенденций;  контент-анализ при обработке текстовой информации; методы 

количественного, качественного и сравнительного анализа для проведения 

оценки предоставляемых органами по труду субъектов Российской Федерации 

сведений, а также статистических данных; метод анкетирования; метод 

синтеза. 

Научная новизна исследования.  

1. На основе построения матрицы корреляции показателей рейтинга 

органов исполнительной власти по осуществлению государственного 

управления охраной труда на региональном уровне скорректирована методика 



построения рейтинга, что позволит проводить более объективное сравнение 

эффективности государственного управления на региональном уровне. 

2. Проведено рейтингование видов экономической деятельности по 

количеству единичных и групповых несчастных случаев со смертельным 

исходом в 2022 году, что позволило разработать научно-обоснованные 

рекомендации по корректировке ведомственных отраслевых планов 

соответствующих федеральных органов исполнительной власти для 

выработки более адресных и эффективных мер по сокращению 

производственного травматизма с учётом особенностей конкретных видов 

экономической деятельности. 

3. С целью типизации получаемых сведений об образцах лучших 

практик органов исполнительной власти по труду субъектов Российской 

Федерации по осуществлению государственного управления в области охраны 

труда предлагается классификатор образцов лучших практик, что будет 

способствовать их более эффективному распространению и тем самым 

сокращению производственного травматизма на предприятиях Российской 

Федерации. 

4. Разработаны научно-обоснованные предложения по формированию 

содержания концепции безопасности и охраны труда в Российской 

Федерации. 

Основные результаты исследования 

Сформирован проект Доклада о результатах мониторинга условий и 

охраны труда за 2022 г. 

Сформирован и размещён в ЕИСОТ рейтинг субъектов Российской 

Федерации по осуществлению государственного управления охраной труда на 

региональном уровне.  

Проведён детальный научный анализ причин производственного 

травматизма со смертельным исходом, мероприятий ведомственных планов 

по улучшению условий и охраны труда, а также оценка эффективности 

мероприятий с точки зрения их влияния на сокращение производственного 



травматизма со смертельным исходом. Выработаны рекомендации по 

корректировке ведомственных планов. 

База образцов лучших практик органов исполнительной власти по труду 

в области распространение передового опыта по улучшению условий и охраны 

труда актуализирована на основе новой анкеты, заполняемой органами 

исполнительной власти по труду субъектов Российской Федерации в личных 

кабинетах.  

Сформулированы научно-обоснованные предложения по 

формированию концепции безопасного труда в Российской Федерации.  

Область применения полученных результатов. Результаты 

исследования будут использоваться для модернизации механизмов 

государственного управления охраной труда с использованием программно-

целевого метода, в том числе в целях стимулирования работодателей к 

внедрению профилактической модели управления охраной труда на уровне 

предприятия, и формирования портфеля наилучших доступных 

управленческих решений (в разрезе видов экономической деятельности) в 

сфере созданных систем управления охраной труда и практик реализации 

мероприятий в области охраны труда. 
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