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Цель работы ‒ организация и проведение мониторинга новых и 

развивающихся профессий в разрезе областей профессиональной 

деятельности. 

Методы исследования – общенаучные методы исследования (анализ и 

синтез, индукция и дедукция, аналогия и моделирование, абстрагирование и 

конкретизация, формализация), системный анализ, структурно-

функциональный анализ профессиональной деятельности, метод 

социологического исследования (экспертный опрос). 

Основные результаты исследования, содержащие новизну. 

1. Уточнены научно-теоретические подходы к выделению новых, 

развивающихся и исчезающих профессий, выявлению новых и исчезающих 

трудовых функций. 

2. Разработаны методические подходы к организации и проведению 

мониторинга новых и развивающихся профессий в областях 

профессиональной деятельности, которые содержат следующие положения: 

– методические подходы основываются на разработанных научно-

теоретических подходах к выделению новых, развивающихся и исчезающих 

профессий, учитывают современные процессы, влияющие на изменения в 



профессионально-квалификационной структуре областей профессиональной 

деятельности; 

– мониторинг новых и развивающихся профессий рассматривается как 

система регулярного наблюдения за развитием профессионально-

квалификационной сферы; 

– цель мониторинга определена как получение оперативной 

информации о возникновении новых профессий и трудовых функций 

(изменении существующих профессий), а также об исчезающих профессиях и 

трудовых функциях в организациях исследуемых областей профессиональной 

деятельности; 

– в качестве предметной области мониторинга новых и развивающихся 

профессий рассматривается профессионально-квалификационная сфера 

области профессиональной деятельности, в рамках которой проводится 

регулярное наблюдение за возникновением новых профессий и трудовых 

функций, исчезновением неактуальных профессий и трудовых функций; 

– для проведения мониторинга новых и развивающихся профессий в 

областях профессиональной деятельности разработана анкета, 

предполагающая онлайн-опрос экспертов. Учитывая сложность анкеты (по 

характеру необходимой информации), была разработана специальная 

технология, допускающая одновременный опрос нескольких экспертов, что 

существенно повысило качество заполнения анкет. 

Область применения полученных результатов: 

разработка/актуализация профессиональных стандартов, справочников и 

классификаторов профессионально-квалификационной сферы, система 

профессионального образования. 
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