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Цель работы ‒ определение востребованных профессий рабочих и 

специалистов среднего звена в области городского транспорта (далее – 

востребованные профессии); разработка аналитических материалов и 

предложений по актуализации ГИР «Справочник профессий». 

Методы исследования – методы системного исследования 

(структурно-функциональный анализ, синтез, обобщение, сравнение, 

интерпретация и др.), метод экспертных оценок, анкетирование, анализ спроса 

на рынке труда с использованием технологии больших данных. 

Научная новизна исследования: определены основные 

характеристики востребованных профессий в области профессиональной 

деятельности «Городской транспорт» (эти данные являются основой для 

выделения родственных для данной области видов профессиональной 

деятельности, определения типовых трудовых функций, выделения и 

описания квалификационных характеристик); определены границы области 

профессиональной деятельности «Городской транспорт» и виды 

экономической деятельности в ее составе, имеющие сквозной характер для 



нескольких советов по профессиональным квалификациям. 

Основные научные результаты исследования рынка труда в части 

профессионально-квалификационной структуры, выявления востребованных 

и новых профессий, уточнения квалификационных требований и 

профессиональных компетенций рабочих и специалистов среднего звена в 

области профессиональной деятельности используются в целях: 

- обеспечения управленческих решений органов исполнительной 

власти; 

- определения необходимости в разработке и актуализации 

профессиональных стандартов; 

- определения приоритетных направлений обучения и разработки 

образовательных программ, включая опережающую подготовку и 

корпоративное обучение; 

- выстраивания гражданами профессиональной карьеры. 

Область применения полученных результатов: актуализация ГИР 

«Справочник профессий» актуальна для применения работодателями по 

различным направлениям кадровой работы, системой профессионального 

образования, в независимой оценке квалификации, а также для разработки и 

актуализации профессиональных стандартов. 
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